DOHODA
¢. 9/§12/MOS/2015/0BEC

o podmienkach vykondvania menSich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpoétovi
organiziciu alebo prispevkovii organiziciu, ktorej zriad’ovatePom je obec, resp.
dobrovol’nickej Cinnosti, uzatvorena podl'a § 12 ods. 3 pism. b) bod 4., resp. bod 5
zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (dalej len dohoda)

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Liptovsky Mikulas
Sidlo: M. M. HodZzu 1784/30, 031 80 Liptovsky Mikulas
Zastupeny riaditel’kou: PhDr. Jankou Chomistekovou
ICO: 37905538

Bankové spojenie: Statna pokladnica,

¢islo uctu (IBAN): SK2181800000007000132937

(d’alej len ,,arad*)

Obec Lazisko

Sidlo: Lazisko ¢. 140, 032 11 Sviity Kriz

Zastipena starostom obce: Be. FrantiSkom Pucikom
ICO: 00315354

Bankové spojenie: Prima banka Slovensko, a.s.,
¢islo uctu (IBAN): SK5756000000008107316001
(d’alej len ,,organizator)

uzatvaraju

tuto dohodu.

Clanok I
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych ¢lenov domacnosti, ktori su vedeni
v evidencii uchddzaCov o zamestnanie atejto domécnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej
nudzi.

Clanok IT
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je tprava prav a povinnosti Gi¢astnikov dohody pri zabezpedeni
realizicie -aktivacnej C¢innosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo
pre rozpo¢tovi organizaciu alebo prispevkova organizéciu, ktorej zriad'ovatelom je obec,
resp. dobrovol'nickej ¢innosti (d’alej len ,,aktivaéna ¢innost™) na ucely aktivaéného prispevku,
ktory je ureny na podporu udrZiavania pracovnych ndvykov plnoletého uchadzada
0 zamestnanie, ktory je ¢lenom doméacnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej ntidzi (d’alej
len ,,UoZ").



Clinok I1I
Prava a povinnosti tradu

Urad je opravneny vykonavat kontrolu Gdasti oséb na mensich obecnych sluzbach alebo
dobrovolnickej ¢innosti priamo na mieste ich vykonu.

N

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavdzuje zabezpefit aktivaénu &innost tak, aby UoZ vykonavanymi
pracami ziskali vedomosti, odborné zruénosti, praktické skusenosti a pracovné navyky,
ktor¢ by im pomohli zlepsit' podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

2. Organizator je povinny zabezpedit vykonavanie aktivacnej ¢innosti v termine od
01.01.2015 do 30.11.2015 pre 4 UoZ, pri¢om rozsah aktiva¢nej ¢innosti pripadajticej na
Jjedného UoZ je najmenej 64 hodin mesaé¢ne a najviac 80 hodin mesaéne.

Miesto vykonu aktivacnej ¢innosti:
obec Lazisko.
Druh aktiva¢nej ¢innosti:

Cistenie miestnych komunikacii, chodnikov, uprava verejnej zelene, idrzba
obecného majetku.

3. Organizator plne zodpovedd za riadne plnenie aktivatnej Cinnosti, pricom tieZ
zabezpeCuje dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivaénej
¢innosti UoZ. Denné Easové vymedzenie je prilohou &.1 a mdZe sa menit’ podla potreby
dodatkom k dohode.

4. Organizator sa zavdzuje zabezpedit dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

5. Organizitor sa zavizuje viest denna evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zugastiiujii na
aktivacnej Cinnosti, ktord je povinny predkladat’ mesaéne uradu, vzdy najneskér do 3
pracovnych dni po uplynuti prisluSného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi
byt podpisana Statutirnym orginom organizatora. Ucast UoZ na vykonavani
aktivatnej Cinnosti potvrdzuji UoZ svojim vlastnoru¢nym podpisom v dennej evidencii
dochadzky, ktort vedie organizator.

6. Organizator sa zavdzuje ozndmit uradu nedodrzanie rozsahu hodin, neuéast’,
neskoncenie alebo odmietnutie vykonavania aktivacnej ¢innosti UoZ najneskor do troch
pracovnych dni od vzniku jednej z uvedenych skuto&nosti.

7. Organizator sa zavdzuje, poudit UoZ o povinnosti dodrziavat predpisy na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktivaénej ¢innosti.



Clinok V
Skon¢enie dohody

Riadne ukoncenie tejto dohody nastane riadnym splnenim zavizkov oboch ugastnikov
tejto dohody.

Y

Dohodu mozno ukonéit’ na zaklade pisomnej dohody tdastnikov dohody.

V pripade ak, organizator porudi svoje povinnosti vyplyvajtce ztejto dohody, trad je
opravneny od dohody odstiipit’; odstupenim od dohody dohoda zanik4 ku diiu dorudenia
pisomného odstipenia organizatorovi.

- Novi dohodu trad s organizatorom uzatvori najskér po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajucej dohody.

Clanok VI

Zaverecné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v 3 vyhotoveniach, pricom 1 vyhotovenie obdrzi obec a2
vyhotovenia trad.

. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat' len na zaklade pisomného navrhu
Jedného z ucastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ucastnikmi dohody.

Tato dohoda nadobuda platnost’ a i¢innost dfiom jej podpisania oboma tu&astnikmi
dohody.

. Ukastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravnent tito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej

obsahu porozumeli asthlasia s fiou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok

29 -12- 20U

V Liptovskom Mikuld$i dfia ............ccovveuvnnnn......

.......................................

Be. FrantiSek Pucik

e

1 PhDr. Janka Chomistekova
starosta obce riaditel’ka uradu




Priloha ¢. 1 k Dohode €. 9/§12/MOS/2015/0BEC

Denné casové vymedzenie:

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok

od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do

Casové rozpitie

(v hodinach)
07,30- 07,30- 1 07,30- 07,30- 07,30-
11.30 11.30 1130 ' 11.30 11.30
pocet
zaradenych
UoZ 4 4 L4 -4 4

Vypracoval a za spraknost’ zodpoveda
Be. Jana Salusova | |



